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ENTEGRE (TS EN ISO 9001 & TS EN ISO 14001 & TS EN ISO 45001) YONETIM SISTEMI

Vilayetler Birligi Anaokulu Miidiirliigii Ust Yénetimi olarak:

Kurumumuzda; TS-EN-ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi, TS EN ISO 14001:2015
Cevre Yonetim Sistemi ve TS ISO 45001:2018 Is Saglig1 ve Giivenligi Sistemleri standart
sartlarin1 saglayan Entegre YoOnetim Sisteminin kurulum ve uygulama g¢alismalarini
destekleyecegimizi,

TS-EN-ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi, TS EN ISO 14001:2015 Cevre Yonetim
Sistemi ve TS ISO 45001:2018 is Saglig1 ve Giivenligi Sistemleri siireclerinin Vilayetler
Birligi Anaokulu i¢ ve dis siireglerinde "Miisteri Odaklilik" kapsamiyla, miisterilerin ve
ilgili taraflarin ihtiya¢c ve beklentileri dogrultusunda, istenilen c¢iktilarin korunmasi ve
gelistirilmesi amaciyla gerekli tiim kaynak ve destekleri saglayip siirdiirecegimizi,
Kurumumuzda olusturulan Entegre Yonetim Sistemlerinin etkinligi i¢in hesap
verilebilirligini kabul ettigimizi,

Sagliklt ve giivenli igyeri ortaminin olusmasi, siirdiiriilmesi ve igle ilgili yaralanma
olmamasi ve sagligin bozulmamasi i¢in genel sorumlulugu iistlendigimizi,

Entegre Yonetim Sistemleri i¢in olusturdugumuz ¢evre, ISG, kalite politikas1 ve
hedeflerinin Vilayetler Birligi Anaokulu ‘nun stratejik yonii ve baglami ile uyumlu
oldugunu ve gilivencemiz altinda alindigin,

Yasal sartlar ve ilgili taraflarin isteklerinin karsilanmasinin 6nemini, personele ileterek,
Entegre politikasinin olusturulmasina katki saglayacagimizi,

Yonetim Sistemleri hedeflerinin olusturulmasint ve personelin bu hedeflere uyumunu
saglayacagimizi,

Yonetim Sistemleri sartlarinin kurulusun siiregleri ile biitiinlestirilecegini,

Vilayetler Birligi Anaokulu Miidiirliigi iist yonetim ve calisanlarinda “Proses yaklagimi”
ve” Risk Temelli Diigiinme” kullaniminin tesvik edilerek entegre yoOnetim sisteminin
Ooneminin anlasilip etkinliginin artirilacagini,

Yonetim Sistemleri i¢in gerekli olan insan kaynagmin etkin kullanmilacagi, EYS icin
gerekli kaynaklarin varliginin  korunacagimmi ve saglanacaginin gilivencemiz altina
oldugunu,

Etkin yOnetimin ve Yonetim Sistemleri sartlarina uygunlugun Onemini i¢ ve dis
taraflarimizla siirekli paylasacagimizi,

Yonetim Sistemlerinin amaclanan ¢iktilarina ulasabilmesi glivencemiz altinda oldugunu,
Yonetim sistemlerinin etkinligine katki saglayacak kisilerin katiliminin saglanmasi,

yonlendirilmesi ve desteklenmesi i¢in gerekli girisimlerde bulunacagimizi,

Hazirlayan Onaylayan

Hatice SONBAHAR Siileyman BOZLAK
Yonetim Temsilcisi Isveren/Ust Ydnetim
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ENTEGRE (TS EN ISO 9001 & TS EN ISO 14001 & TS EN ISO 45001) YONETIM SISTEMI

Entegre yonetim sistemi ¢iktilarinin kurum kiiltiirii ile birlestirecegimizi,

Calisanlarin risk degerlendirmesi yaparken 6zgiir bir sekilde raporlama yapabilmelerini
temin edecegimizi,

Calisanlarin katilimcr olduklar1 veya danisan olduklari durumlarda goriislerinin alinmast
ile ilgili dokiimantasyonun olusturulacagini,

Saglik ve giivenlik kurullarinin kurulacagini ve islerliginin olacagini,

Vilayetler Birligi Anaokulu ‘nda siirekli iyilestirmenin tesvik edilecegini,

EYS nin ama¢ ve hedefleri dogrultusunda diger ilgili yonetim gorevlilerinin (kendi
sorumluluk alanlarina uygulanmast bakimindan) liderliklerini  gdstermek igin
destekleyecegimizi,

EYS ile ilgili siire¢ ve sonuglar izleyecegimizi,

Kurumumuzda risk ve firsatlara uygun faaliyetlerin gergeklestirilecegini,

TAAHHUD EDERIZ...
Ust Yonetim/Isveren
Hazirlayan Onaylayan
Hatice SONBAHAR Siileyman BOZLAK

Y6netim Temsilcisi Isveren/Ust Yonetim




